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Resumo

O presente estudo teve como objectivo a analise das propriedades
psicométricas da versao reduzida da escala portuguesa S.E.R.TH.UAL, de-
senvolvida a partir da escala original (60 itens). Inicialmente, escolhemos
os 20 itens que integraram a versao reduzida com base na carga factorial de
cada item, por factor. Apos a aplicacdo a uma amostra de 465 participantes,
submetemos os dados a analise estatistica, descritiva e factorial (Analise
de Componentes Principais). Os resultados demonstram a existéncia duma
estrutura bifactorial — estima de si positiva e estima de si negativa — que
explica 34.68% da variancia dos dados, com niveis satisfatorios de fideli-
dade. Pudemos ainda determinar um valor de estima de si global, através
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da diferenca entre os valores de cada factor. A esse respeito, os resultados
da amostra evidenciam a auséncia de diferencas entre homens e mulheres,
um aumento tendencial com a idade (adulta), valores mais elevados nos
homens casados e nos participantes academicamente mais diferenciados.
A S.E.R.TH.UAL revela propriedades psicométricas satisfatorias atestando
a sua adequabilidade na avaliacdo da estima de si.

Palavras-Chave: Estima de si; self; validade factorial.

Abstract

This study aimed to analyze the psychometric properties of the Portu-
guese SERTHUAL self-esteem reduced scale, developed from the original
60 items scale. Initially, the selection of the 20 items of the reduced version
was based on items’ loadings, per factor. After applying this version to a
465 participants’ sample, we subjected the data to descriptive and factorial
statistical analysis (Principal Components Analysis). The results demon-
strate the existence of a two-factor structure — positive self-esteem and
negative self-esteem — which explains 34.68% of data variance, with sat-
isfactory reliability. The scale also allows determining a global self-esteem
value, through the difference between each factor scores. Regarding this,
the results show the absence of gender differences and a gradual increase
in self-esteem with age. Married men and participants with a higher educa-
tion present higher self-esteem scores. S.E.R.T.H.U.A.L shows satisfactory
psychometric properties attesting its adequacy for assessing self-esteem.

Keywords: Self-esteem; self; factorial validity.

Tradicionalmente, o estudo da estima de si individual tem versado
sobre a infancia e a adolescéncia, existindo um vasto leque de producao
cientifica nesse ambito. O desenvolvimento de um instrumento original-
mente destinado a idade adulta vem, assim, colmatar uma lacuna, quer
devido ao reduzido nimero de estudos publicados (Robins, Tzesniewski,
Tracy, Gosling, & Potter, 2002), quer devido as suas proprias conclusoes:
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parece evidenciar-se um aumento gradual da estima de si na adulticia (Hel-
son & Wink, 1992; Lall, Jain, & Johnson, 1996; Roberts & Bengtson, 1996).

Assim, a escala de Estima de Si - S.E.R.TH.UAL’ - versao reduzida,
foi desenvolvida a partir da escala S.E.R.TH.UAL original (Nunes et al.,
sd). A experiéncia de utilizagao desta versao, com 60 itens, revelou al-
gumas dificuldades, nomeadamente a morosidade da aplicagao. Apesar
da riqueza qualitativa proporcionada pelas 10 dimensdes que compoem
o instrumento, a auséncia de respostas completas e a necessidade de
alargar a aplicabilidade da escala, conduziu ao desenvolvimento da versao
reduzida, com 20 itens.

O conceito de estima de si aparece predominantemente, na literatura,
com a designacao de auto-estima, pois que o termo original self-esteem
foi traduzido, na maior parte das linguas latinas, por auto-estima®. A po-
lissemia encontrada na palavra self, como substantivo e pronome reflexo,
considera a dimensao do Eu e do Mim, isto €, a pessoa pratica e sofre sobre
si mesma a acao (ex.: “eu gosto-me”). Este aspecto reflexivo ndo é encon-
trado no prefixo auto. Por outro lado, o prefixo auto é utilizado de uma
forma mais abrangente em dimensdes que nao exclusivamente do ambito
psicolégico (ex. automoével, autonomismo, autoplastia). Contrariamente, o
termo self ’ tem sempre o sentido do, ou refere-se ao, eu.

> S.E.R.TH.UAL: Self Esteem Rogers, Tap, Hipolito & UAL.

Estimar, do latim aestimare, significa “determinar o valor de”, ou “ter uma opinido
favoravel sobre” (Duclos, 2004, p. 27). Auto, do grego autds, significa “pertenca de
alguém; por si proprio” (Fowler & Fowler, 1974, p. 78). Gramaticalmente, na lingua
inglesa, o prefixo self tem um significado de “accao reflexiva directa ou indirecta”
(Fowler & Fowler, 1974, p. 1148). A mesma fonte bibliografica relativamente ao sig-
nificado de self-esteem, refere que o “self é o objecto dessa reflexdo/avaliagdo” (Fowler
& Fowler, 1974, p.1149).

Rogers (1959) o conceito de self consiste “(...) the organized, consistent conceptual
gestalt composed of perceptions of the characteristics of the “I” or “me” and the
perceptions of the relationships of the “I” or the “me” to others and to various aspects
of life, together with the value attached to these perceptions...available to aware-
ness... fluid and changing... a process, but at any given moment it is a specific entity
which is at least partially definable in operational terms by means of Q-sort” (p. 200).
A designacao de Escala de Estima de Si parece-nos traduzir com mais coeréncia o
conceito de self.
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William James (1890) comecou por definir a estima de si como a avalia-
cao individual de cada pessoa sobre (ou a atitude face a) si propria. Cooley
(1902), por sua vez, considerava a estima de si como looking-glass self —“o
eu ao espelho”; estaria associada a aprovagao dos outros, a apropriagao
pela pessoa de dados atributivos e atribuidos.

Coopersmith (1967) definiu-a como a forma como a pessoa se avalia a
si propria, tendo acrescentado o termo “valor” (worth), para além da nogao
comum de “avaliacao”.

Posteriormente, Rosenberg apresentou uma definicao de estima de
si: “a generally favorable or unfavorable, positive or negative, pro or con
feeling toward himself as whole” (1979, p. 118), a qual tem sido das mais
utilizadas (Schmitt & Alik, 2005).

Diversos autores acentuam a estima de si como o resultado subjectivo
do olhar valorativo da pessoa sobre si propria (Schaffer, 1999; Smith, 1989),
que podera estar relacionada com uma nocao idealizada de si. Oubrayrie,
Safont e Tap (1991) referem-se a estima de si como a dimensao afectiva da
identidade, o fundamento da auto-avaliagao. Harter (1993) conceptualiza-a
como o nivel de cuidado global que cada um tem pelo self. Segundo Butler
e Haigh (1954), Rogers tera considerado que o nivel de décalage entre o
self percebido e o self idealizado é um indicador da forma como a pessoa
percepciona a sua estima de si.

Realgamos, assim, a diversidade de defini¢coes e abordagens do concei-
to embora, na generalidade, se mantenha a associagao a nocao de avaliacao
(de si proprio) e fique clara a complexa inter-relacao de diferentes proces-
sos mentais, no desenvolvimento da estima de si. Trata-se de um processo
subjectivo dindmico, que ocorre ao longo da vida, que sofre mudancas em
resultado das experiéncias pessoais/existenciais mais significativas.

Algumas das teorias mais actuais apresentam conceptualizacoes da
estima de si como estado e ndo somente como traco (como as classificacoes
classicas), com base na evidéncia de que é possivel observar flutuacoes
individuais, consoante as situacdes (Greenier, Kernis, & Waschull, 1995).
Segundo estas perspectivas, estima de si deve ser objecto de uma avaliacao
singular (num continuum baixo/elevado), sendo preferivel uma definigcao
mais complexa; na equagao avaliativa devem ser levadas em conta varia-
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veis como o “tipo” e o “nivel”, resultando numa abordagem integrada e
mais completa da estima de si (Mruk, 2006).

Um conjunto de autores (Coll, Marchesi, & Palacios, 2004; Kernis,
2005) propoe a existéncia de uma estima de si optimal, em contraposicao
as concepcgoes de “alta” e “baixa”. Nesta perspectiva sdao considerados
sentimentos implicitos e explicitos favoraveis com valor préprio, que resul-
tam de confrontos bem-sucedidos com os desafios da vida; a estabilidade
da estima de si, mais que o seu nivel, assume uma funcao preponderante
(Kernis, 2005).

Schimel, Arndt, Pyszczynski, e Greenberg (2001) propéem que a estima
de si resultante de um desenvolvimento intrinseco, com base no “ser” da
pessoa e nao nas suas concretizagdes, sera um recurso interno de protecgao
mais robusto, que dispensa a utilizacao de processos defensivos conside-
raveis. No mesmo sentido, Stinson e colaboradores (2008) afirmam que
a estima de si funciona como bom preditor da qualidade dos lacos que a
pessoa estabelece socialmente.

Segundo Mruk (2006) os teéricos tém procurado, consistentemente,
objectivar as razdes da existéncia e manutencao do conceito. A maioria
entende este conceito como sendo uma forca motivacional basica, embora
possamos distinguir duas perspectivas. Uma, considera que a estima de si
possui uma funcao reguladora, no sentido da manutencao do self e de um
sentimento de constancia identitaria ao longo do tempo (Coopersmith,
1967), operando com cinco propoésitos: manter o bem-estar e o afecto
positivo; fornecer feedback sobre a adequacao das estratégias de coping
pessoais; reflectir o estatuto individual numa hierarquia dominante; faci-
litar a auto-determinacao e providenciar informacao sobre a elegibilidade
da pessoa em termos sociais (Leary & Baumeister, 2000). A outra, considera
que a estima de si funciona como motivacao intrinseca para alcancar niveis
superiores de crescimento, auxiliando na aproximacao a autenticidade.

Os resultados da investigacdo tém relevado a importancia da estima
de si ao longo do ciclo de vida (e da forma como esta deve ser medida,
segundo Kwan, John, & Thein, 2007) com valores e grau de estabilidade
superiores comparativamente com a infancia ou a terceira idade (Robins &
Trzesniewski, 2005; Webster & Tiggemann, 2003). Simultaneamente, nesse
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processo, tem sido possivel identificar variaveis e relacoes pertinentes
para o estudo da estima de si, as quais vao mudando, em funcao da idade.

Esta associacdo com a idade esta comprovada, os adultos tendem a
possuir uma estima de si mais elevada que as criancas e os adolescentes
(Helson & Wink, 1992; Lall, Jain, & Johnson, 1996; Roberts & Bengtson,
1996; Twenge & Campbell, 2002), assumindo esta variavel ainda um efeito
moderador na acgao de outras variaveis sobre a estima de si (Twenge &
Campbell, 2002; Webster & Tiggemann, 2003).

Entre essas, podemos nomear o género, verificando-se uma tendéncia
das mulheres para valores inferiores de estima de si relativamente aos
homens (Kling, Hyde, Showers, & Buswell, 1999; Ponsoda, Abad, Francis,
& Hills, 2008), desde o inicio da adolescéncia (Byrne, 2000). As razbes para
estas diferencas serao os papéis de género, as interaccoes facilitadoras
de estereoétipos, o tratamento diferenciado de professores, a énfase na
aparéncia, a violéncia contra as mulheres e a participacao atlética (Kling
etal., 1999). Dados mais recentes salientam a diferenca entre géneros mas
somente em alguns dominios especificos da estima de si, destacando-se
nos homens os dominios da aparéncia fisica, atlética, self pessoal e auto-
satisfacao, e nas mulheres os dominios do comportamento e moral-ético
(Gentile et al., 2009). A maioria das investigacoes assinala significativas
diferencas de género.

Também o estatuto socio-econémico se relaciona (positivamente) com
a estima de si, apesar da auséncia de dados consensuais (o que poder-se-a
atribuir a existéncia de variaveis moderadoras desta relacao) (Twenge &
Campbell, 2002). Outras variaveis psicologicas associadas a estima de si
sao a agressao (Bushman et al., 2009), a defensividade (Kernis, Lakey &
Heppner, 2008), dificuldades interpessoais (Bjerkvik, Biringer, Eikeland, &
Nielsen, 2009), a satisfacao corporal (Sira & White, 2010) e a insatisfacao
corporal feminina (Webster & Tiggemann, 2003), a qualidade da vinculacao
(Foster, Kernis, & Goldman, 2007), a autonomia, competéncia e relaciona-
mentos diarios (Heppner et al., 2008), a percepcgao do suporte social (Gracia
& Herrero, 2004). Pelo contrario, o estado civil ndo demonstrou relacao
com o nivel de estima de si, em mulheres (Borzumato-Gainey, Kennedy,
McCabe, & Degges-White, 2009).

PSIQUE - ISSN 1647-2284 —N.° 10 — Janeiro-Dezembro 2014 — pp. 9-37



Escala de Estima de Si—S.E.R.T.H.UAL Versao Reduzida: Estudos de Validacao 15

Sumariamente, as evidéncias demonstram que a estima de si elevada
esta associada a efeitos benéficos, favorecendo as dindmicas de realizacao
pessoal e de integracao interpessoal, com uma funcao de sustentacao iden-
titaria e adaptativa, enquanto a estima de si baixa desencadeia processos
subjectivos opostos e prejudiciais (Crocker & Park, 2004; Fonseca, Santos,
Tap, & Vasconcelos, 2004), como a depressao (Steiger, Allemand, Robins,
& Fend, 2014). E, com frequéncia (se elevada), considerada um elemento
relevante da saude psicolégica positiva (Shiovitz-Ezra, Leitsch, Graber, &
Karraker, 2009).

Ao nivel da satde, pode actuar como condicao de resiliéncia e simulta-
neamente como “amortecedor” (buffer) do impacto das adversidades ou de
acontecimentos stressantes (Chu, 2002; Kling et al., 1999; Mann, Hosman,
Schaalma, & de Vries, 2004; Stinson et al., 2008; Symister & Friend, 2003)
ou, pelo contrario, ser um factor de risco (Barker, 2007; Bernichon, Cook, &
Brown, 2003; Pyszczynski, Greenberg, Solomon, Arndt, & Schimel, 2004b).
As evidéncias sustentam ainda a ideia da estima de si como moderadora
da ansiedade, relacionando-se negativamente com esta (ou com problemas
associados), e positivamente com o coping bem-sucedido e outros indica-
dores de satide mental e fisica (Pyszczynski, Greenberg, Solomon, Arndt, &
Schimel, 2004a). Existem, inclusivamente, dados que atribuem a estima de
si uma funcao predictora da assumpcao de divida cronica (Caputo, 2012).

A estima de si tem sido utilizada também, no ambito da psicoterapia,
quer como medida de resultado do processo psicoterapéutico em diversas
psicopatologias (Geller, Brown, & Srikameswaran, 2011; Levaux et al., 2009;
Jarry, 2010; Roepke et al., 2011), quer como alvo da prépria intervencao
(Forsyth, Lawrence, Burnette, & Baumeister, 2007).

Apesar de existirem diversos instrumentos de medida da estima de si,
a escala S.E.R.T.H.UAL foi construida a partir de uma técnica consistente
com a discussao introduzida por Marsh (1996) de que os itens positivos
e negativos poderao estar associados a constructos subjacentes distintos
(Lindwall et al., 2012).

Na maior parte das escalas de auto-avaliagao, os autores escolhem os
itens que medem directamente a atitude ou a capacidade estudada. Paraa
estima de si, os itens escolhidos vao no sentido da valorizacgdo da pessoa:
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“eu tenho uma boa imagem de mim”. Contudo, os itens também podem
evocar uma avaliacado negativa, uma desvalorizagdo. Por exemplo: “eu ndo
gosto do meu corpo”. Quando se transcrevem os resultados com o objectivo
de obter um valor global da estima de si, os itens negativos sdo invertidos®.
Nos estudos desenvolvidos com a S.E.R.TH.UAL (60 itens) (Nunes et al., sd)
demonstramos que a eliminacdo da estima de si negativa (transformada
em fraca estima de si positiva) € uma “ma” decisao, quer do ponto de vista
psicologico, quer do ponto de vista técnico.

Em termos psicologicos, a técnica introduzida consiste na analise sepa-
rada dos valores positivos e negativos, calculando a diferenca como forma
de obter o resultado final. A estes argumentos “psicologicos” qualitativos
importantes, adicionamos argumentos estatisticos, nomeadamente os re-
sultados descritos por Marsh (1996) e Lindwall et al. (2012), que sustentam
a potencial demarcacao entre itens. Na Analise de Componentes Principais
elaborada da S.E.R.TH.UAL original, essa diferenciacao mantém-se (Nunes
et al., sd).

O objectivo deste estudo &, por um lado, descrever as propriedades
psicométricas da versao reduzida da S.E.R.T.H.UAL, procurando deter-
minar, através dos resultados obtidos com os subgrupos da amostra, a
existéncia das diferencas assinaladas na literatura e, por outro, apresentar
um instrumento de aplicacdo mais rapida e eficaz.

Método

Participantes

A amostra é constituida por 465 participantes, 49% do sexo masculino
e 51% do sexo feminino, com idades compreendidas entre os 18 e os 70
anos (M=35.52, DP= 12.52). A maior percentagem dos participantes é
solteira (48.2%) ou casada/ em uniao de facto (44.8%).

Por exemplo, se no item ‘eu encolerizo-me facilmente’ a pessoa atribui o valor 5
(numa escala de 5 pontos), percebido como o maximo negativo, sera atribuido o valor
1, percebido como o minimo positivo. Se a nota é 4, em negativo, inscrever-se-a 2 em
positivo. Poder-se-a entdo adicionar as notas de todos os itens (positivos e negativos
invertidos) para obter um valor global positivo de estima de si.
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Relativamente as habilitacoes literarias, existem 37.3% de participan-
tes que possuem cursos de ensino médio ou superior, seguindo-se aqueles
com ensino secundario completo (28.3%), ensino secundario incompleto
(14.3%) e, com menor expressividade na amostra, os que possuem um
curso profissional (7.9%), o 2° ciclo (7%), o 1° ciclo (4.6%) e sem habilitacoes
(0.7%).

A maioria dos participantes esta empregada (57.7%), havendo 21%
de estudantes, 17.5% de desempregados e uma percentagem reduzida de
aposentados (3.8%).

Material

A escala S.E.R.TH.UAL (Self Esteem Rogers, Tap, Hipo6lito e UAL) foi
desenvolvida a partir de dois instrumentos que avaliam a estima de si,
a Rogers’ Self-Esteem Scale (Ro.S.E.S.), com 74 itens, e a Nouvelle Echelle
Toulousaine d’Estime de Soi (N.E.T.E.S.), com 60 itens, ambas validadas
para a populacao portuguesa. A partir de uma Analise de Componentes
Principais (ACP) sobre os 134 itens (numa amostra de 731 participantes),
seleccionamos os 60 itens com cargas factoriais mais elevadas (= a .60).
Esta versao foi aplicada a uma amostra de 1279 participantes.

Da analise ACP sobre os dados obtidos extraimos quatro factores, dois
englobando os itens negativos e dois englobando os itens positivos (ver
tabela 1).

Tabela 1
Carga Factorial dos Itens da SERTHUAL-60

Factor/ componente

Item
1 2 3 4
32. Sinto-me sem esperanca 72
19. Eu ndo me respeito a mim préprio 72
23. Sou um falhado 72
33. Eu sou uma pessoa na qual nao se pode confiar J1
35. Eu ndo tenho valor .70
9. Sinto que nao ha ajuda possivel para mim .68
59. Nos grupos tenho a sensacao de isolamento .65
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Tabela 1 (continuacéao)

Factor/ componente

Item
1 2 3 4

29. Estou realmente perturbado .64
25.Tenho medo de sexo .62
55. Tenho a impressao de que fago as coisas pior do que os .62
outros
11. As minhas decisdes ndo sdo tomadas por mim proprio .61
3. Eu tenho poucos valores e padrées proprios .61
50. As pessoas aborrecem-se quando estdo na minha .61
companhia
12. Eu sinto-me apatico .61
15. Tenho a sensagdo que nao estou a enfrentar as coisas .58
39. Os outros desconfiam de mim .58
57. Num grupo, gosto de tomar poucas iniciativas .53
30. Sinto-me inseguro comigo proprio .52
56. Tenho um aspecto fisico pouco atraente A7
22. Tenho dificuldades em tomar decisGes A7
4. Tenho dificuldade em controlar a minha agressividade 44
48. Os maus resultados profissionais/escolares 41
desencorajam-me facilmente
46.Para me sentir melhor utilizo estimulantes tais como o 40
café, tabaco, alcool, etc.
18.Eu evito enfrentar crises ou dificuldades .39
2. Eu sou uma pessoa responsavel .61
27.Eu sou um bom trabalhador .60
43.Sou muito fiel as minhas amizades .58
24. Eu sou amavel .58
16. Sou tolerante .57
5. Geralmente gosto das pessoas .56
28. Eu sinto-me emocionalmente maduro .55
41. Os meus patroes/professores estao satisfeitos comigo .54
10. Eu normalmente consigo tomar as minhas decisdes e .53
manter-me fiel a elas
45.Tenho confianga em mim mesmo .51
49. Tenho uma boa opinido de mim mesmo .50
14. Sou uma pessoa racional 49
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Tabela 1 (continuacéao)

Factor/ componente
1 2 3 4

51. Penso que todas as pessoas deveriam assumir um papel 46
na sociedade

Item

20. Eu tenho uma atitude positiva para comigo A5

60. Estou contente com os meus resultados profissionais/ 45
escolares

52. Gostaria de participar em movimentos de solidariedade 44
34. Eu sou bastante sociavel A3

40. Ficarei contente comigo mesmo se conseguir fazer 41
grandes coisas na minha vida

21. Eu sou assertivo (afirmativo) 40

44. Sinto orgulho do meu corpo .69
8. Eu sou sexualmente atraente .67
37. Tenho um aspecto fisico agradavel .60
38. Sinto-me bem comigo mesmo .58

58. Estou contente com a forma como o meu corpo se .51
desenvolve

31. Eu sou inteligente A48
17. Sou ambicioso 47
53. Tenho confianca no meu futuro 46
7. Eu sou optimista 43

1.Muitas vezes aborreco-me comigo proprio pelas coisas .58
que faco

26. Tenho medo de falhar em qualquer coisa que quero .52
muito

13.Eu sou impulsivo 49
42. Acho que sou nervoso e tenso 49
36. Zango-me com facilidade 49
% variancia explicada 20.19 11.24 4.42 2.08
N.° itens 25 19 9 5

Esta divisao justificou a analise independente, pela técnica ACP, dos
itens negativos e dos itens positivos, da qual resultou uma solugao de trés
factores negativos e trés factores positivos.
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Relativamente aos negativos, procedemos a nova ACP sobre o maior
factor (o qual explicava 31.93% da variancia total), dada a sua dimensao,
tendo essa analise resultado numa solucao de trés sub-factores, um dos
quais foi ainda sujeito a nova ACP. A dimensao negativa da estima de si
integra, assim, cinco factores.

No que diz respeito aos factores positivos, sujeitamos os dois com
maior nimero de itens e com maior influéncia sobre a variancia total dos
dados a novo processo de ACP, tendo obtido, no final, quatro sub-factores.
A dimensao positiva da estima de si integra, igualmente, cinco factores.

Assim, a nova escala é composta por 60 itens, 30 positivos (integrados
em cinco dimensoes positivas), e 30 negativos (integrados em cinco di-
mensoes negativas). A resposta € dada numa escala de Likert (1=Discordo
Totalmente; 5= Concordo Totalmente) (ver tabela 2).

Relativamente as suas propriedades psicométricas, a escala apresenta
valores satisfatorios de fidelidade (alphas de Cronbach entre .60 e .91).

Tabela 2
Dimensées que Compdem a Versao Original da S.E.R.T.H.UAL
Dimensoes positivas Dimensées negativas
A — Auto-satisfacao geral F —Negacao e depreciacao de si
B — Expansao socio-normativa G - Tensoes relacionais
C — Maturidade so6cio-pessoal H — Perturbagdes anémicas:
D - Valorizacgao psiquica e intelectual | - Tens6es emocionais
E — Valorizagao social, académica e ] —Hostilidade consigo préprio
profissional
Procedimento

Tendo por base a estrutura factorial da S.E.R.TH.UAL original, selec-
cionamos para a versao reduzida os 20 itens com cargas factoriais mais
elevadas. Incluimos itens de todas as dimensoes da escala original, em
igual nimero. Seleccionamos, para a versao reduzida, os dois itens de
cada dimensao com valores mais elevados de carga factorial. Mantivemos
a divisdo equitativa entre itens positivos/ itens negativos, perfazendo 10
de cada, na versao em estudo.

PSIQUE - ISSN 1647-2284 —N.° 10 — Janeiro-Dezembro 2014 — pp. 9-37



Escala de Estima de Si—S.E.R.TH.UAL Versao Reduzida: Estudos de Validacao 21

Apoés a recolha e insercao dos dados, procedemos a sua limpeza. A
analise dos valores omissos (missing values), com valores inferiores a 10%
por variavel, justificou a nado utilizacdo de técnicas de imputacao. Os da-
dos foram analisados com recurso ao SPSS — Statistical Package for Social
Sciences (v. 18).

Tendo considerado a técnica de Analise de Componentes Principais
(ACP) como a mais adequada aos nossos objectivos, foi necessario confir-
mar, previamente, um conjunto de critérios que a literatura considera es-
senciais. Em primeiro lugar, o nimero de participantes na amostra permite
a associacao tedrica de cinco sujeitos por item em analise (Pasquali, 1999).
No que se refere a sensibilidade e adequabilidade dos itens na discrimi-
nacao dos sujeitos, os valores absolutos de assimetria (Sk) e achatamento
(Ku) estao de acordo com a proposta de Kline (1998), sendo inferiores a 3
e a 7, respetivamente. A tabela 3 apresenta os valores obtidos, para cada
item da escala.

Tabela 3
Valores de Mediana (Me), Moda (Mo), Assimetria (Sk), Achatamento (Ku) e respectivos
racios criticos (Sk/SEk, Ku/SEk.), minimo e maximo, por item (1 a 20)

V) 2
L L
(] (=] c X
Itens s = & § > "\z’ s £
n pv4
1. Muitas vezes aborregco-me comigo 3 4 -13 11 -1.14 23 1 5

préprio pelas coisas que fago

2. Eu sou uma pessoa responsavel 5 -1.20 .11 147 23 1 5
3. Tenho dificuldade em controlar a 2 1 91 11 18 23 1 5
minha agressividade

4. Geralmente gosto das pessoas 4 4 -93 12 147 23 1

5.Eu sou optimista 4 4 -59 11 -11 23 1

6. As minhas decisbes ndosdotomadas 1 1 -154 .11 188 .23 1 5

por mim préprio
7. Tenho a sensacao de que ndoestoua 2 2 65 11 -35 23 1 5
enfrentar as coisas

8. Eu ndo me respeito a mim proprio 1 1 200 .11 390 .23 1 5
9. Eu sinto-me emocionalmente 4 4 -.82 11 82 23 1 5
maduro
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Tabela 3 (continuacéao)

¥ 2
Itens § s & § > % é é

n X
10. Sinto-me inseguro comigo proprio 2 1 60 .12 -57 23 1 5
11. Eu sou inteligente 4 4 -79 11 120 .23 1 5
12. Eu ndo tenho valor 1 1 184 .11 274 23 1 5
13. Tenho um aspecto fisico agradavel 4 4 -73 11 91 23 1 5
14. Os outros desconfiam de mim 2 2 61 11 05 23 1 5
15. Acho que sou nervoso e tenso 2 2 27 12 -91 23 1 5
16. Tenho confianga em mim mesmo 4 4 -89 11 92 23 1 5
17. As pessoas aborrecem-se quando 2 2 61 .11 -04 23 1 5

estdo na minha companhia

18. Penso que todas as pessoas 4 4 -105 .11 132 23 1 5
deveriam assumir um papel na

sociedade

19. Gostaria de participar em 4 4 Jo 11 59 23 1 5
movimentos de solidariedade

20. Estou contente com os meus 4 4 -71 11 A1 23 1 5

resultados profissionais/ escolares

Os resultados dos testes de adequacao dos dados ao procedimento —
Kaiser Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO = .87), e Bartlett’s
Test of Sphericity (x*190) = 2096.72, p < .001), bem como a constatagido da
existéncia de valores de correlacao inter-itens superiores a 0.3 (Pallant,
2005) (ver tabela 4), confirmam a aplicabilidade da técnica escolhida.
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Resultados

Validade Interna

Apos esta verificacao, reunimos as condigcbes para estabelecer a es-
trutura da escala, através da ACP. Esta técnica permite, para além da
validacado do constructo em estudo, uma validacao dos itens que o opera-
cionalizam (correlacoes inter-itens).

Para determinar a validade factorial, desenvolvemos uma ACP ex-
ploratéria, tendo aplicado o critério do scree-plot de Cattell (Pais-Ribeiro,
2008) considerando o cut-point acima da curva do cotovelo como indicador
para o numero de factores a extrair. Recorremos ainda ao critério secun-
dario da analise do significado teorico, ou semelhanca semantica, entre
os itens agrupados por factor. Por este processo, concluimos ser a solucao
estrutural de dois factores a mais adequada, na medida em que os itens
se agruparam segundo o seu significado, positivo ou negativo (tomando a
escala original como referéncia).

Procedemos, entao, a uma nova ACP com solucao forcada a dois
factores, com rotacao varimax, os quais explicam 34.68% da variancia.
Retivemos os itens com cargas factoriais superiores a .3, valor adequado
dado o nimero de participantes na amostra (Field, 2009).

O factor 1 explica 17.58% da variancia e é composto por 10 itens ne-
gativos (isto é, agrupa todos os itens de contetido negativo que integram a
versao reduzida). O factor 2 explica 17.10% da variancia, sendo composto
por 10 itens, todos eles de significado positivo. A tabela 5 apresenta a carga
factorial e as comunalidades (h?), para cada item.
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Tabela 5
Carga Factorial e Comunalidades (h?), por Item

Factor / compo-

Item nente h2
1 2

10. Sinto-me inseguro comigo proprio g1 .61
7. Tenho a sensagao que nao estou a enfrentar as coisas .70 .64
1. Muitas vezes aborreco-me comigo préprio pelas .58 42
coisas que faco

15. Acho que sou nervoso e tenso .58 .55
8. Eu nao me respeito a mim proprio .52 .52
14. Os outros desconfiam de mim 49 .60
12. Eu n3o tenho valor 46 -.37 A7
3. Tenho dificuldade em controlar a minha agressividade 46 48
17. As pessoas aborrecem-se quando estdo na minha 43 .59
companhia

6. As minhas decis6es ndo sdo tomadas por mim proprio .32 .59
11. Eu sou inteligente 72 .60
16. Tenho confiangca em mim mesmo -.44 .61 .64
13. Tenho um aspecto fisico agradavel .58 49
4. Geralmente gosto das pessoas .57 .39
18. Penso que todas as pessoas deveriam assumir um .57 .58
papel na sociedade

2. Eu sou uma pessoa responsavel .54 48
9. Eu sinto-me emocionalmente maduro .54 .35
5. Eu sou optimista -.35 A7 .52
19. Gostaria de participar em movimentos de 42 .59
solidariedade

20. Estou contente com os meus resultados -.35 .36 .37
profissionais/escolares

% variancia explicada 17.58% 17.10%

N.° itens 10 10

alpha de Cronbach (a) .85 .78
Fidelidade

Escolhemos a consisténcia interna como indicador de fidelidade,
calculada por meio do alpha de Cronbach (a). Os valores obtidos sao
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satisfatorios. A escala total apresenta um valor de alpha de Cronbach de
.85, considerado elevado. O factor 1 apresenta um valor aceitavel de con-
sisténcia interna, a=.75 (M=20.51, DP=5.68) e um valor médio de correlacao
item-total de .42 (DP= 0.11). O factor 2 apresenta um alpha de Cronbach
de .78 (M=38.88, DP=5.19) e um valor médio de correlacao item-total de
.45 (DP=0.10).

A comparacgao com os valores obtidos na validagao de escala original
é possivel, uma vez que a estrutura factorial se mantém similar (ver tabela
6). A analise dos valores permite-nos constatar que, ainda que se verifique
uma diminuicdo dos indices — o que, segundo Field (2009), pode resultar
da reducao do nimero de itens — a consisténcia interna mantém-se satis-
fatoria e dentro dos valores considerados aceitaveis. Aplicamos ainda o
método split-half para cada uma das dimensoes, tendo recorrido a formula
de Spearman-Brown com o critério de divisdo par-impar. Os resultados
atestam a equivaléncia dos itens que integram cada uma das dimensdes
(ver tabela 6).

Tabela 6
Fidelidade da Escala: Consisténcia Interna (Comparacao Entre as Versdes Original e
Reduzida), Split-Half, e Correccido de Spearman-Brown, para cada uma das Dimensées

a Cronbach Split-Half
Itens a 3
Vc.ar§ao Versa.lo Método N Média r
original reduzida

i Split-Hal 435 .56

ES neg.atlva/ F1 36 75 plit-Half 205
(negativo) Spearman-Brown 435 72
iti Split-Hal 443 .63

ES positiva/F2 o gs  -plitHal 3.89
(positivo) Spearman-Brown 443 7
Escala total .86 .85 - - - -

Finalmente, analisamos a associacao estatistica entre cada um dos
factores e a escala total. Os valores obtidos, significativos e elevados,
atestam a coeréncia interna do instrumento (ver tabela 7).
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Tabela 7
Matriz de Correlacao Entre Factores, e Entre os Factores e a Escala Global
Factor 1: Factor 2:
ES negativa ES positiva ES global
Factor 1: ES negativa 1
Factor 2: ES positiva -51" 1
ES global -.89" .85 1

**p<.01

Para caracterizar e definir cada um dos factores obtidos, desenvolve-
mos uma analise do significado teérico dos seus itens. Esta analise baseou-
se também na versao original da escala. O factor 1, que contém os 10 itens
de significado negativo (com cargas factoriais entre .71 e .32), constitui um
indicador de estima de si negativa. Diz respeito a um julgamento critico
negativo da pessoa sobre determinadas caracteristicas ou comportamentos
seus (Exs.: “Muitas vezes aborreco-me comigo préprio pelas coisas que fago”
ou “Acho que sou nervoso e tenso”).

O factor 2 integra todos os itens de significado positivo (com cargas
factoriais entre .72 e .36), podendo definir-se sob o designio de estima de
si positiva. Traduz uma apreciacdo positiva da pessoa sobre determinadas
caracteristicas ou comportamentos seus (Exs.: “Eu sou otimista” ou “Estou
contente com os meus resultados profissionais/escolares”).

Caracteristicas Sociodemograficas da Amostra e Auto-estima

Procuramos, em primeiro lugar, confirmar a existéncia de diferencas
entre géneros. Contudo, na presente amostra nao obtivemos diferencas
significativas entre homens e mulheres, quer na estima de si global, t 4s7) =
0.08, p = .94, quer nas dimensdes positiva, t us7 = 0.85, p = .40, e negativa,
t usn=0.98,p=.37.

Também no que se refere a idade, ndo obtivemos correlacoes signifi-
cativas com a estima de si global (r =-.03, p = .48) ou a dimensao negativa
da estima de si (r =.07, p = .11). Encontramos somente uma correlagao
positiva fraca com a dimensao positiva (r =.11, p =.02), no sentido de um
aumento gradual com a idade. Ao analisarmos esta associacao, por género,
ela apenas se mantém nas mulheres (r =.14, p =.03).
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Apbs a recodificagdo da variavel idade em trés grupos, obtivemos
diferencas significativas por meio da analise de varidncia, na estima de si
global (F srown-Forsyhte (2, 448.43) = 6.93, p < .01). Comparagdes post-hoc de pares
de médias com recurso ao teste Games-Howell (utilizado pela auséncia de
homogeneidade de variancia nos grupos, atestada pelo teste de Levene)
mostram que as diferencas recaem entre o grupo dos 18 aos 28 anos e o
grupo dos 29 aos 41 anos (p < .01), obtendo os segundos médias significa-
tivamente superiores (respectivamente, 1.66 e 2.05).

A mesma analise, por géneros, revela a presenca de diferencas signi-
ficativas, nos homens (F (2,223 = 7. 19, p < .01); nas mulheres, ndo existem
diferencas (F (2, 2300 = 1.00, p = .37). Comparacoes post-hoc de pares de
médias com recurso ao teste Gabriel (escolhido devido a existéncia de
homogeneidade de variancia, segundo o teste de Levene, e por se tratar
de grupos de dimensao ligeiramente diferente) indicam que os homens
entre os 18 e os 28 anos possuem uma estima de si positiva média signifi-
cativamente inferior a dos homens entre os 29 e os 41 anos de idade (p <
.01), mas ndo a dos homens mais velhos (p =.32).

A analise da variavel estado civil (casados/ ndao casados) demonstrou
que os participantes casados apresentam valores médios de estima de
si mais elevados (M = 1.99; DP = 0.87) que os nao casados (M = 1.73; DP
= 1.00), [t 350) = -2.57, p = .01]. Se considerarmos a variavel género, esta
diferenca apenas se mantém nos homens [t 175 = -2.34, p = .02].

Finalmente, os resultados da analise de varidncia demonstram uma
associacdo entre estima de si e habilitacées académicas, F (, 447 = 5.40, p
< .01. Comparacgoes post-hoc de pares de médias com recurso ao teste
Hochberg (escolhido pela confirmacao da homogeneidade de variancia,
segundo o teste de Levene, e por se tratar de grupos de dimensao muito
diferente) mostram que os participantes com ensino superior possuem,
em média, uma estima de si significativamente mais elevada que os par-
ticipantes com escolaridade inferior (p < .05), ndo tendo sido encontradas
outras diferencas.
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Discussao

Os resultados obtidos, numa analise factorial exploratoria, vao em
sentido idéntico as conclusdes de Marsh (1996), Lindwall et al. (2003),
e Nunes et al. (sd), de que os itens positivos e negativos de uma escala
desencadeiam processos de resposta diferenciados, que se “perdem”
pelo recurso a inversao dos itens, como forma de cotagao e obtencao dos
valores da escala. Ainda que o conceito, em si, esteja amplamente definido,
a forma como é integrado no processo identitario individual, resulta em
informacodes diferenciadas, e a categorizagdo como estado (Greenier,
Kernis, & Waschull, 1995), permite uma analise mais aprofundada e qua-
litativamente mais “rica”. Para além da avaliacao singular e padronizada
do resultado global (baixo/elevado), as dimensbes positiva e negativa
possibilitam uma abordagem integrada e mais completa, como sugere
Mruk (2006). Acrescidamente, a analise da relacao positivo/ negativo
permite uma aproximacgao a proposta de Kernis (2005) sobre uma estima
de si optimal. Os valores satisfatérios, em termos da fidelidade da escala,
asseguram uma coeréncia interna, entre os itens, que sustenta a perspec-
tiva tedrica assumida.

Quanto aos resultados da comparacao de grupos face as caracteris-
ticas socio-demograficas da amostra, contrariamente as conclusdes na
literatura (Byrne, 2000; Kling et al, 1999; Ponsoda et al, 2008), ndo existem
diferencas entre homens e mulheres. O facto de as diferencas respeitarem,
especificamente, certos dominios da estima de si (Gentile et al, 2009), pode
contribuir para a explicacdo dos resultados encontrados.

No que respeita a variavel idade, os dados que apontam para valores
de estima de si inferiores, nos participantes mais novos, vao de acordo
com os resultados da investigacao (Lall, Jain, & Johnson, 1996; Roberts &
Bengtson, 1996). Robins e Trzesniewski (2005) referem, inclusivamente, a
diminuicao da estima de si nas pessoas de mais idade.

O estado civil, nas mulheres, nao apresentou relacao com a estima de
si (Borzumato-Gainey, et al, 2009), apesar de, no caso dos homens, essa
associacao ser evidenciada. Pass, Lindenberg, e Park (2010) demonstraram
a importancia do estatuto e da competéncia para a estima de si masculina,
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podendo esta ser, inclusivamente, analisada como um “monitor relacional”
(p. 231), enquanto Higgins, Mullinax, Trussell, Davidson, e Moore (2011)
evidenciaram o papel predictor da estima de si, nos homens, da sua sa-
tisfacao sexual (fisiolégica). Estando a estabilidade relacional também
associada a essa satisfacao (Higgins et al., 2011), segundo os mesmos
autores, tal podera ajudar a compreender os nossos resultados.

Finalmente, no que concerne as habilitagoes académicas, os dados
confirmam a existéncia de uma maior estima de si nos participantes com
maior nivel de escolaridade. A meta-analise de Twenge e Campbell (2002)
demonstrou o efeito da variavel educacao sobre a estima de si, sublinhando
os autores a importancia das escolhas e das decises intencionais.

Conclusao

Os conhecimentos acerca da estima de si e da sua importancia ao
longo do ciclo de vida, pelas suas funcoes de regulacao e promocao de
crescimento, justificam a continuidade da investigacao e o desenvolvi-
mento de instrumentos cada vez mais discriminativos e rigorosos, que
possam contribuir para a complexificagcao dos modelos teéricos sobre
estima de si. De acordo com Robins e Trzesniewski (2005), as mudancas na
estima de si, ao longo do ciclo de vida, demonstram a importancia do self
como uma variavel psicolégica com fungao de organizagao e orientagao
do comportamento, no sentido de novos desafios. As suas implicagdes ao
nivel da saide mental, quer directamente quer como moderadora de outros
processos, implica um maior aprofundamento.

A versao reduzida da escala de estima de si, S.E.R.TH.UAL, composta
por 20 itens, conserva a estrutura factorial da versao original, apresentan-
do propriedades psicométricas com valores satisfatorios, nomeadamente
ao nivel da validade e da fidelidade.

A similitude com a S.E.R.TH.UAL-60 constitui um indicador da robus-
tez da escala e dos itens que a compdem, o que torna a versao reduzida
adequada para aplicagao a populagao portuguesa. Contudo, afigura-se
como necessaria uma analise confirmatoria da sua estrutura. Tendo sido
possivel determinar, através da ACP exploratéria, que a estrutura bi-
factorial da versao original se mantém nesta versao reduzida, a analise
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confirmatéria possibilitaria a aplicacao a priori dessa estrutura, a diferentes
amostras. Este procedimento permitira, como refere Sharma (1996) a verifi-
cacao empirica dos dados agora reportados conferindo, simultaneamente,
maior robustez psicométrica a escala. Para além desse aspecto, afigura-se
a necessidade de conferir validade externa a escala. Os resultados obti-
dos com a presente amostra, em certa medida distintos dos referidos na
literatura, requerem comprovacao com outras variaveis, demograficas e/
ou clinicas. A S.E.R.THUAL constitui deste modo um instrumento com
robustez psicométrica para aplicacao em estudos futuros, nomeadamente,
na mensuracao da estima de si na populacao adulta.
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